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Los 6 beneficios mas
destacados de un modelo
operativo agile
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El principal motivo de querer abandonar los modelos
operativos tradicionales es querer imprimir velocidad
en los procesos y dotar de adaptabilidad a la
estructura de la compania. ¢Qué beneficios nos aporta
la implementacion de un modelo operativo agile?

Uno de los objetivos mas
habituales de adoptar una cultura
de trabajo agil es

La eficiencia y la reduccion de
costes son dificiles de lograr

La previsibilidad significa que con equipos sobrecargados

podemos cumplir compromisos de trabajo, pero si podemos

con los clientes de manera asegurarnos de que La

confiable. cultura de trabajo agil nos da la

oportunidad de hacer entregas

internos y en lotes mas pequefos que nos

nuestros clientes. permiten obtener feedback

9 inmediato de nuestros clientes y

asi poder ir ajustando nuestros
productos/servicios a sus
necesidades reales.
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A medida que las organizaciones
e crecen, se hace mas dificil
controlar y asegurar la calidad
Sabemos que los equipos de los productos/servicios.
bien formados, que operan Los largos ciclos de entrega
en un contexto organizativo hacen que sea muy dificil obtener y hacen
adecuado, pueden feedback de los clientes. También que los productos/servicios sean
suponen una carga para el dificiles de administrar. Mejorar la
negocio en forma de largos ciclos flexibilidad y obtener un feedback
probando hipotesis de productos/  de inversion antes de que se rapido del cliente, nos permitira
servicios y evaluando la demanda puedan obtener ingresos. incrementar nuestra calidad y
y aceptacion de los clientes. mantener su confianza.
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