DIGITAL & INNOVATION

COMO INNOVAR EN LAS
ORGANIZACIONES

MAYOR RECURSO COMPETITIVO EN EL SIGLO XXI
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through transformation
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5 FASES PARA APOSTAR POR LA INNOVACION EN LA EMPRESA
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Enfoque parala
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Horizonte dela
Estrategia en Innovacion
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Ecosistema de la
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&) FASE “ORGANIZACION”

Asegurar que la actividad innovadora de la empresa este alineada con la strategia

Perimetro dela
Innovacion

Sois

Foco Prioritario
de la Innovacion

€D FasE “OPERATIVA”

n Disefiar el modelo
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organizativo mas
apropiado para dar
respuesta eficaz ala
estrategia de innovacion
previamente definida.
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@) FasE “GOBIERND”

Definir como se realizara
el control, la medicion yla
toma de decisionesalo
largo del ciclo de
innovacion en la Empresa.

NUESTRO VALOR DIFERENCIADOR

El calculo del Retorno La gestion del

de la inversion en
Innovacion - IAROI Model
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El Sistema y Servicio de
Vigilancia Tecnologica e
Inteligencia Competitiva

BENEFICIOS DE NUESTRO ENFOQUE
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Alta Calidad y
Trazabilidad del proceso
de innovacion

Anticipacion a la competencia
y rapida identificacion de
oportunidades de innovacion

Real alineamiento dela
innovacion con los objetivos
estrategicos de la compania

Facilitar la gestion del
cambio cultural haciala
innovacion

a )V ls Creating value
through transformation

CORPORATE

Cambio Cultural
hacia la innovacion

Disenar, hasta el nivel de
actividad, cada uno de
los procesos que
formara parte del ciclo
de innovacion y siempre
en funcion de lo definido
en las fases anteriores;
la estrategia de
innovacion y el modelo
organizativo.

G FASE “IMPLANTACION"
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Poner en practicatodo lo
previamente definido y
determinar el backlog
inicial de Focos - Retos -
ldeas - Proyectos de
innovacion para la
empresa.

Implicacion y acompanamiento
en laimplantacion operativa
del Modelo de Innovacion
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Capacidad de calcular y
gestionar el ROl dela
innovacion a nivel empresa

9
G5

Mayor sintonia operativa
con elresto de areas enla
empresa
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